
Anexa 4 la procedura de recrutare $i selecfie a personalu/ui in vederea nominaliziirii/angajiirii in echipele proiectelor de cercetare 

Verificarea dosarelor de concurs in ceea ce prive~te indeplinirea conditiilor de participare la concurs 

Proiectul ,,Accesibilitate ~i Succes: Promovarea educa(iei inc/uzive in cadrul Academiei de Studii Economice din Bucure~ti", contract CNFIS-FDI-2024-F-0533 

Nr. Denumire post/ 
Nivel studii1 Executie/ 

Conditii specifice Candidat Nr. intreg. dosar 
crt. functie Conducere 

Nivelul studiilor: superioare 
Domeniul studiilor: Economie 
Vechime: -
Alte conditii specifice: 
( cunoa~terea unei limbi stri'iine, 

Expert relatia cuno~tinte operare PC, carnet Ciuca Iulian-Cezar-
1. 

cu studentii 
Superioare E conducere, alte abiliti'iti ~i Constantin 

6380/15.05.2024 
deprinderi, etc.) 
cuno~tinte operare PC; 
cunoa~terea unei limbi stri'iine; 
capacitate de lucru in echipi'i; 
rezistenta la stres; 
spirit de initiativi'i 
Nivelul studiilor: doctorate 
Domeniul studiilor: ~tiinte 
economice 
Vechime: -

Expert Alte conditii specifice: 
Osiceanu 

8. consiliere Superioare E Experienta de minim 5 ani in Marin-Iulian 
6381/15.05.2024 

vocationali'i gestionarea instrumentelor 
electronice de comunicare (site, 
retele de comunicare). 
Experienta de minim 5 ani in 
2estionarea relatiilor cu studentii 

1 studii superioare (S), studii superioare de scurta durata (SSD), studii postliceale (PL), studii medii (M), studii gimnaziale (G) 
2 Se va completa cu Admis I Respins. in cazul in care se completeaza Respins, se mentioneaza motivul respingerii dosarului. 

Informatii candidat indeplinirea 
(studii, vechime, 

conditiilor de 
experientli, alte participare la 

informatii relevante concurs (Admis/ 
pentru postul scos la 

Respins)/Observatii2 

concurs) 

-experienta 
conform anunt 

Ad mis 

-experienta 
conform anunt 

Admis 

1 


